L

MULLER | DIE LILA LOGISTIK

Wir bei MULLER | DIE LILA LOGISTIK bieten als national und international tatiger Logistikdienstleister alle relevanten
Funktionen der Kontraktlogistik. Die Felder Beschaffungslogistik, Produktionslogistik und Distributionslogistik bilden den
Kern unserer betrieblichen Tatigkeiten. Hierflr gliedert sich unser breites Dienstleistungsportfolio in die Services Delivery,
Warehousing, Assembling und Real Estate. An Uber 20 Standorten beschaftigt wir bei der MULLER | DIE LILA LOGISTIK
derzeit rund 2.500 Mitarbeiter:innen. Wir, das LILA Team, stehen fur Leistungs- und Innovationsbereitschaft. Wir bringen
Eigeninitiative, finden gemeinsam L&sungen und liefern Ergebnisse. Mit Blick voraus erkennen wir die Herausforderungen,
die vor uns liegen. Unser einzigartiges Geschaftsmodell éffnet flr jeden Einzelnen persénliche Chancen, einen sicheren
Arbeitsplatz und langfristige Perspektiven. Zur Verstarkung flr unseren Stammsitz/unsere Niederlassung in
Kirchheimbolanden suchen wir ab sofort einen:

Lagermitarbeiter (m/w/d) im Bereich Aftermarket

lhre Aufgabengebiete

e Einlagerung, Auslagerung, Kommissionierung und Bereitstellung von Material
e Verpacken und Umpacken von Material nach Kundenvorgaben

e \Wareneingangsarbeiten und Warenausgangsarbeiten

e Vorbereiten von Ladungstragern und Sortieren von Leergut

e Bedienen verschiedener Flurférderzeuge

e Arbeiten nach Arbeitsanweisungen und Qualitatsvorgaben

o Arbeiten mit dem SAP-System

Unsere Anforderungen

e Erfahrung im Bereich Lager und Logistik von Vorteil

e Staplerschein und Erfahrung im Umgang mit Flurférderzeugen
o Korperliche Belastbarkeit und Flexibilitat

e Zuverldssigkeit und Teamfahigkeit

e Kunden- und serviceorientiertes Handeln

e Sorgfaltiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten

e Bereitschaft zur Schichtarbeit (Fruh-/Spat-/ggf. Nachtschicht)
e Bereitschaft zur Wochenendarbeit

e Gute Deutschkenntnisse



Wir bieten lhnen

e FEinen sicheren Arbeitsplatz mit langfristigen Perspektiven in einer zukunftsorientierten Branche
e Zuverlassige Vergltung

e Kostenlose Mitarbeiterparkplatze

e Nutzung firmeneigener Arbeitskleidung

e Geregelte Arbeitszeiten und, falls notwendig, bezahlte Uberstunden oder Freizeitausgleich

e Die Moglichkeit zur Ubernahme von Fach- oder Filhrungsverantwortung

e Sonderurlaub zu besonderen Anlassen wie Geburt, Hochzeit, Umzug oder Firmenjubilden

e Verglnstigungen wie Corporate Benefits und Ahnliches

Wir haben Sie liberzeugt?!

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung Uber unser Bewerberportal unter der Kennziffer MLSW25002.

Jetzt bewerben

Ihr Ansprechpartner aus der Personalabteilung:

Christina Renz
+49 7143 810 33058
http://www.lila-logistik.com


https://lila-logistik.onlyfy.jobs/application/apply/33z1or4dfq29iinnjm3549tpd3xye1n
http://www.lila-logistik.com

