
Wir bei MÜLLER | DIE LILA LOGISTIK bieten als national und international tätiger Logistikdienstleister alle relevanten
Funktionen der Kontraktlogistik. Die Felder Beschaffungslogistik, Produktionslogistik und Distributionslogistik bilden den
Kern unserer betrieblichen Tätigkeiten. Hierfür gliedert sich unser breites Dienstleistungsportfolio in die Services Delivery,
Warehousing, Assembling und Real Estate. An über 20 Standorten beschäftigt wir bei der MÜLLER | DIE LILA LOGISTIK
derzeit rund 2.500 Mitarbeiter:innen. Wir, das LILA Team, stehen für Leistungs- und Innovationsbereitschaft. Wir bringen
Eigeninitiative, finden gemeinsam Lösungen und liefern Ergebnisse. Mit Blick voraus erkennen wir die Herausforderungen,
die vor uns liegen. Unser einzigartiges Geschäftsmodell öffnet für jeden Einzelnen persönliche Chancen, einen sicheren
Arbeitsplatz und langfristige Perspektiven. Zur Verstärkung für unsere Niederlassung in Freiberg am Neckar suchen wir ab
sofort einen:

Prozessmanager (m/w/d) - Freiberg am Neckar

Ihre Aufgabengebiete

Entwicklung, Gestaltung und Optimierung von Logistikprozessen in Zusammenarbeit mit den operativen Bereichen
Mithilfe von einer Funktions- und Bedarfsanalyse
Weiterbildung/ Einweisung bei Prozessänderungen, Vermittlung Prozessinhalte in Abstimmung mit den operativen
Führungskräften
Unterstützung der Verantwortlichen bei der Vorbereitung von Kundengesprächen bei Prozessanforderungen
Aktive Begleitung von Verbesserungen logistischer Prozesse mit Methoden des Lean-Managements
Durchführung von Prozesscontrolling und Prozessaudits
Optimierung von Prozessen und Strukturen in Zusammenarbeit mit den operativen Bereichen

Unsere Anforderungen

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre, des Wirtschaftsingenieurwesens oder eines
vergleichbaren Studiums mit Schwerpunkt Logistik
Erfahrungen in der Analyse und Entwicklung von logistischen Systemen, Prozessen und Materialflussplanung
Theoretisches Wissen und Anwendungserfahrung von Lean Management-Methodiken
Erfahrung in der Steuerung und Leitung von Projekten
Moderations- und Präsentationsfähigkeiten
Hohes Zahlenverständnis, Analysefähigkeit und Gestaltungswille
Erfahrung mit Power BI wünschenswert
REFA- und MTM-Basis-Kenntnisse wünschenswert



Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office Programmen

Wir bieten Ihnen

Einen sicheren Arbeitsplatz mit langfristigen Perspektiven in einer zukunftsorientierten Branche
Spezialisierungs- und Weiterentwicklungsmöglichkeiten sowie fachspezifische Weiterbildungen und Trainings
Die Möglichkeit zur Übernahme von Fach- oder Führungsverantwortung
Flexible Arbeitszeiten
Umfassende Einarbeitung im Team
Gemeinsame arbeitgeberfinanzierte Mitarbeiterveranstaltungen und Aktivitäten
Kostenlose Mitarbeiterparkplätze  
Sonderurlaub zu besonderen Anlässen
Vergünstigungen wie Corporate Benefits, Jobrad
Hochwertige Büroausstattung (höhenverstellbare Schreibtische, moderne Stühle, 2 Bildschirme)
Kostenloses Wasser und Kaffee
Mitarbeiterbeteiligung

Wir haben Sie überzeugt?!

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Bewerberportal.

Jetzt bewerben

Ihr Ansprechpartner aus der Personalabteilung:

Verena Schäfer
+49 7143 - 810 33054
http://www.lila-logistik.com

https://lila-logistik.onlyfy.jobs/application/apply/94enepxw3kqm3k2ealwxebar4h10r62
http://www.lila-logistik.com

