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Wir bei MULLER | DIE LILA LOGISTIK bieten als national und international tatiger Logistikdienstleister alle relevanten
Funktionen der Kontraktlogistik. Die Felder Beschaffungslogistik, Produktionslogistik und Distributionslogistik bilden den
Kern unserer betrieblichen Tatigkeiten. Hierflr gliedert sich unser breites Dienstleistungsportfolio in die Services Delivery,
Warehousing, Assembling und Real Estate. An Uber 20 Standorten beschaftigt wir bei der MULLER | DIE LILA LOGISTIK
derzeit rund 2.500 Mitarbeiter:innen. Wir, das LILA Team, stehen fur Leistungs- und Innovationsbereitschaft. Wir bringen
Eigeninitiative, finden gemeinsam Losungen und liefern Ergebnisse. Mit Blick voraus erkennen wir die Herausforderungen,
die vor uns liegen. Unser einzigartiges Geschaftsmodell éffnet flr jeden Einzelnen persénliche Chancen, einen sicheren
Arbeitsplatz und langfristige Perspektiven. Zur Verstarkung flr unseren Stammsitz/unsere Niederlassung in Zwenkau
suchen wir ab sofort einen:

Bereichsleiter / Teamleiter Lagerlogistik (m/w/d) - Zwenkau

lhre Aufgabengebiete

e Fachliche und disziplinarische Fiihrung von bis zu ca. 50 Mitarbeitenden im ZweilSchichtXBetrieb inklusive
Personalplanung und bedarfsgerechtem Mitarbeitereinsatz entsprechend Qualifikation und Eignung

e Tagliches Reporting relevanter Kennzahlen und Ergebnisse an die Niederlassungsleitung

e Vorbereitung, Organisation und Durchfiihrung von Schulungen, MaBnahmen sowie internen und externen Audits

e FUhrung von Personalgesprachen sowie regelmaBige Unterweisung der Mitarbeitenden

e Aktive Mitwirkung im Recruiting®Prozess sowie Unterstltzung bei der Einarbeitung und kontinuierlichen Schulung neuer
und bestehender Mitarbeitender

e Operative Mitarbeit im Tagesgeschéft sowie Uberwachung der Prozesse zur Sicherstellung reibungsloser und effizienter
Ablaufe

e Sicherer Umgang mit Lagerverwaltungssystemen

e Unterstltzung bei der BudgetX und ForecastXErstellung

e Uberwachung der Qualitét, Auftragsbearbeitung und Arbeitsergebnisse sowie Einleitung von Ursachenanalysen,
MaBnahmen und Dokumentationen bei Abweichungen

e Umsetzung und Uberwachung von MaBnahmen zur Schadensprévention und Arbeitssicherheit

e Ansprechpartner:in fur Kundenkommunikation im operativen Tagesgeschéft

Unsere Anforderungen

e Mehrjahrige Berufs- und Fuhrungserfahrung in der Lagerlogistik
e Abgeschlossene kaufmannische/logistische Ausbildung



e Erfahrung im Umgang mit Kunden und Umsetzung von Kundenanforderungen
e Flexibilitat, Belastbarkeit und Eigenverantwortlichkeit

e Souveranes Auftreten und ein ausgepragter Teamgedanke

e EDV — Kenntnisse (MS Office)

e Bereitschaft zum Schichtdienst

e Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Flexibilitat und Belastbarkeit

e Schnelle Auffassungsgabe

e Hohe Kunden- und Serviceorientierung

Wir bieten lhnen

e Expandierendes, mittelstandisches Unternehmen in einer zukunftsorientierten Branche

e Spezialisierungs- und Weiterentwicklungsmaglichkeiten sowie fachspezifische Weiterbildungen und Trainings
e Die Moglichkeit zur Ubernahme von Fach- oder Filhrungsverantwortung

e Jahrliche finanzielle Beteiligung am Unternehmenserfolg

e Umfassende Einarbeitung im Team

e Mitarbeiterrabatte tiber Corporate Benefits, JobRad und Ahnliches

Wir haben Sie liberzeugt?!

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréftige Bewerbung Uber unser Bewerberportal.

Jetzt bewerben

Ihr Ansprechpartner aus der Personalabteilung:

Franziska Ehni

http://www.lila-logistik.com


https://lila-logistik.onlyfy.jobs/application/apply/qsqz0onjkd4bam2si7g8xsxgfk2okbj
http://www.lila-logistik.com

