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Wir bei MULLER | DIE LILA LOGISTIK bieten als national und international tatiger Logistikdienstleister alle relevanten
Funktionen der Kontraktlogistik. Die Felder Beschaffungslogistik, Produktionslogistik und Distributionslogistik bilden den
Kern unserer betrieblichen Tatigkeiten. Hierflr gliedert sich unser breites Dienstleistungsportfolio in die Services Delivery,
Warehousing, Assembling und Real Estate. An Uber 20 Standorten beschaftigt wir bei der MULLER | DIE LILA LOGISTIK
derzeit rund 2.500 Mitarbeiter:innen. Wir, das LILA Team, stehen fur Leistungs- und Innovationsbereitschaft. Wir bringen
Eigeninitiative, finden gemeinsam Losungen und liefern Ergebnisse. Mit Blick voraus erkennen wir die Herausforderungen,
die vor uns liegen. Unser einzigartiges Geschaftsmodell éffnet flr jeden Einzelnen persénliche Chancen, einen sicheren
Arbeitsplatz und langfristige Perspektiven. Zur Verstarkung fir unseren Stammesitz in Besigheim suchen wir ab 01.05.2026
einen:

Automatisierungsmanager Intralogistik (m/w/d)

lhre Aufgabengebiete

e Analyse intralogistischer Prozesse sowie Identifikation von Automatisierungspotenzialen entlang des Materialflusses

e Entwicklung und Bewertung ganzheitlicher Automatisierungskonzepte (z.XB. Férdertechnik, Lagersysteme, Layouts,
Anlagen, Schnittstellen)

e Erstellung und Bewertung von Business Cases inkl. Wirtschaftlichkeitsrechnungen (Capex, Opex, ROI, Amortisation)

e Gesamtverantwortliche Leitung von Automatisierungsprojekten in der Intralogistik von der Konzeptphase Uber die
Reallisierung bis zur Inbetriebnahme

e Steuerung externer Integratoren und Lieferanten sowie Koordination interner Stakeholder (Betrieb, Technik, IT,
Management)

e Sicherstellung der Termin-, Kosten- und Qualitatsziele Uber alle Projektphasen hinweg

e Aufbau und Weiterentwicklung einer Automatisierungs-Roadmap fur die Intralogistik

e Bewertung neuer Technologien, Systemlésungen und Anbieter im Bereich Intralogistik-Automatisierung sowie Ableitung
fundierter Handlungsempfehlungen

Unsere Anforderungen

e Abgeschlossenes technisches oder technischXkaufmannisches Studium bzw. vergleichbare Qualifikation
(z.MB. Logistik, Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen, Automatisierungstechnik)

e Mehrjahrige Berufserfahrung in Intralogistik, Automatisierung oder Materialfluss

e Erfahrung in der Konzeption und Bewertung automatisierter Intralogistiklésungen

e Praxis in der Erstellung von Business Cases und Wirtschaftlichkeitsrechnungen (Capex/Opex, ROI)



e Erfahrung in der Leitung technischer Automatisierungsprojekte
e Sicheres Auftreten in der Steuerung externer Partner und interner Schnittstellen
e Strukturierte, analytische Arbeitsweise sowie HandsXonXMentalitat und Kommunikationsstérke

Wir bieten Ilhnen

e Ein expandierendes, mittelstandisches Unternehmen in einer zukunftsorientierten Branche
e |ndividuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmaglichkeiten
e \erantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben

e Sonderurlaub zu besonderen Anlassen (z.XB. Geburt, Hochzeit, Umzug oder Firmenjubilaum)
e Flexible Arbeitszeiten

o Attraktive Zusatzleistungen wie Corporate Benefits und weitere Verglinstigungen

Wir haben Sie liberzeugt?!

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekréftige Bewerbung Uber unser Bewerberportal.

Jetzt bewerben

Ihr Ansprechpartner aus der Personalabteilung:

Verena Schéfer
+49 7143 - 810 33054
http://www.lila-logistik.com


https://lila-logistik.onlyfy.jobs/application/apply/r4txim0ggn52iri6cs8003bri8aiz3g
http://www.lila-logistik.com

