L

MULLER | DIE LILA LOGISTIK

Wir bei MULLER | DIE LILA LOGISTIK bieten als national und international tatiger Logistikdienstleister alle relevanten
Funktionen der Kontraktlogistik. Die Felder Beschaffungslogistik, Produktionslogistik und Distributionslogistik bilden den
Kern unserer betrieblichen Tatigkeiten. Hierflr gliedert sich unser breites Dienstleistungsportfolio in die Services Delivery,
Warehousing, Assembling und Real Estate. An Uber 20 Standorten beschaftigt wir bei der MULLER | DIE LILA LOGISTIK
derzeit rund 2.500 Mitarbeiter:innen. Wir, das LILA Team, stehen fur Leistungs- und Innovationsbereitschaft. Wir bringen
Eigeninitiative, finden gemeinsam L&sungen und liefern Ergebnisse. Mit Blick voraus erkennen wir die Herausforderungen,
die vor uns liegen. Unser einzigartiges Geschaftsmodell éffnet flr jeden Einzelnen persénliche Chancen, einen sicheren

Arbeitsplatz und langfristige Perspektiven. Zur Verstarkung fir unseren Stammesitz in Besigheim suchen wir ab sofort
einen:

Teamleiter IT User Competence Center (m/w/d) -
Besigheim

lhre Aufgabengebiete

e | eitung und Koordination des IT-User Competenz Center-Teams mit insgesamt 8 Mitarbeitern

e Sicherstellung des IT-Services und einer hohen Servicequalitat

e Gesamtverantwortliche flr alle Services rund um den Enduser (Endgeréte, Software, Usermanagement)
e Planung und Umsetzung von IT-Projekten

e Fortlaufende Weiterentwicklung und Automatisierung der Services

e FUhrung und Weiterentwicklung der Teammitglieder

e Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen zur Erflllung der Unternehmensziele

Sie bringen mit

Mehrjahrige Berufserfahrung im IT-Service-Management

FUhrungserfahrung und ausgepragte Teamfahigkeit

Fundierte Kenntnisse in ITIL und anderen IT-Service-Management-Frameworks
Hohe Problemldsungs- und Kommunikationsfahigkeiten

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Nachweisliche Qualifikation fur den Job



Wir bieten lhnen

e Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Ein dynamisches und motiviertes Team

e Attraktive Vergltung und Sozialleistungen

e Mdglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung

e Ein modernes Arbeitsumfeld

e Expandierendes Unternehmen in einer zukunftsorientierten Branche

e Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit fur mobiles Arbeiten von zu Hause
e Fachspezifische Weiterbildungen und Trainings

e Mdoglichkeit sich Uber Jobrad ein modernes Rad zu besorgen

e VergUnstigungen wie Corporate Benefits

Wir haben Sie liberzeugt?!

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekréaftige Bewerbung Uber unser Bewerberportal unter der Kennziffer MSG25003.

Jetzt bewerben

Ihr Ansprechpartner aus der Personalabteilung:

Anna Romano-Carro
07143810225
http://www.lila-logistik.com


https://lila-logistik.onlyfy.jobs/application/apply/xt7ztbj5we1c3a3pivmpbqcopmk339n
http://www.lila-logistik.com

